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Dr Antoine GRISONI Dr Danielle ANTONINI Dr Cecilia COSTA
Président

 Médecin Généraliste
 à Solenzara

 Syndicat : CSMF

2ème Vice-Présidente
Cardiologue

à Ajaccio
 Syndicat : CSMF

1ère Vice-Présidente
 Médecin Généraliste

 à Ajaccio
 Syndicat : CSMF

 Commission :
Organisation et offre

de soins

Dr Francis SAUCH
Trésorier

 Gastro-Entérologue
 à Ajaccio

 Syndicat : CSMF

Dr Patrice GABANOTI Dr Augustin VALLET Dr Clément FILIPPI
Trésorier Adjoint

 Gastro-Entérologue
à Bastia

 Syndicat : CSMF

Secrétaire Général
 Médecin Généraliste

 à  Bastelicaccia
 Syndicat : CSMF

 Commission : Santé
Publique et

Environnement

1er Secrétaire Général
Adjoint

 Chirurgien orthopédique
 à Bastia

 Syndicat : CSMF
 Commission :

Organisation et offre de
soins

Dr Francescu SUZZARINI
2ème Secrétaire Général Adjoint

 Médecin Généraliste
à Sorbo Ocagnano

 Syndicat : CSMF
 Commission : Santé Publique et
Environnement, Promotion de la

Santé et de l’Exercice
Professionnel

NOTRE ÉQUIPE

Ghislaine FILIPPI, Chargée de Mission

Fanny PELISSIER, Secrétaire de Direction

Anne-Marie CROCE, Secrétaire

A Ajaccio

A Bastia

Pour accompagner le
développement de

l’association, une équipe
de trois salariées est
présente sur les deux
départements de l’île.
Elles ont pour mission

d’accompagner au
quotidien les médecins en

charge des différents
projets.

2020 médecins
élus 

praticiens
généralistes et
spécialistes en

activité

Annulation des
élections de juin

2026, prolongation
des mandats jusqu’en

octobre 2027



URPS ML de
Corse 0303

NOS CHIFFRES CLÉS

10 médecins généralistes
10 médecins spécialistes

441K€ versés par l’ACOSS
(+0,45 %)

117K€ provenant d’autres
sources

 61 % de taux de participation en 2023
(120 réunions/194 sollicitations)

20 558 K€ 38%
Membres Elus Budget Annuel du budget

 en actions
opérationelles

pour 70 sollicitationsRCP, RCA, 
Université de Corse, 

UNAFAM, Université de Corse,
URPS Pharmaciens, 

URPS Chirurgiens-Dentistes,
Association Endocrino Corse,

Soirées Rhumato/GEMCOC

110 42 54
Participations 

aux réunions sur
165 sollicitations
soit 66 % de taux
de participation

Prêts de salle
 +

visioconférence

Réunions
avec l’ARS 

de Corse

55 % de taux de participation en 2024
(77 réunions / 141 sollicitations)

 27 participations pour
51 sollicitations en

2024



Comité ARS Autres COPIL Conseil
d’Administration Autres Comités

CRSA

CSOS

CTS Pumonte

CTS Cismonte

CODAMUPS 2A

Cellule
Adaptation

Système Santé

SNPU / SAS

COPIL Endométriose

COPIL Soins Palliatifs

COPIL IPI Med

COPIL Urgences

COPIL ICOPE

COPIL CRATB

COPIL RRI

CoRéCIS

CoReSS

GRADeS Corse 
E Santé

Gerontopole
 Di Corsica

CRCDC

DAC Corsica

Comité de suivi du
projet de CHU

Réseau DMC

CRCI

NOS PARTICIPATIONS

URPS ML
de Corse 0404
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2025

UN AN D’ACTIONS
 AU SERVICE DE

LA MÉDECINE
LIBÉRALE CORSE



15 dermatologues
410 professionnels de santé
inscrits sur la plateforme
7.855 télé expertises
334 requérants distincts
Délai de réponse moyen : 15h
68% des télé expertises sont
facturées
85% d'usage

URPS ML
de Corse 0707

Succès du projet qui répond à un
vrai besoin sur l’île !

TELE EXPERTISE EN DERMATOLOGIE

DEPUIS FÉVRIER 2022

CORSICA DERM

PERSPECTIVES 2026

En 2025, l'URPS ML a poursuivi son accompagnement des
dermatologues du réseau CorsicaDerm pour leur permettre de se
structurer en association, de répondre au cahier des charges des ESS
prévu dans la nouvelle convention médicale et de financer les frais
de fonctionnement et de coordination de l'ESSDV CorsicaDerm. 

Parallèlement à cet accompagnement, nous avons également
continué de mettre des dermatoscopes à disposition des médecins
généralistes les plus actifs du réseau dans le but d’améliorer la
qualité des demandes de télé expertises. Au total 20 dermatoscopes
ont été distribués.

Intégration de l'ESSDV CorsicaDerm dans le cadre du cahier des
charges de la convention médicale et développement des actions
en lien avec le projet déposé. 
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MEDICA TV

Information Santé et
Prévention dans les
salles d’attente des
cabinets médicaux
Partenariat avec l’ARS
Financement FIR

PROJET

20 médecins
généralistes ont
bénéficié du dispositif
Installation d’écrans
dans leurs salles
d’attente
Abonnement à la
chaine de diffusion de
message de prévention

PERSPECTIVES

Poursuite du déploiement sur le
territoire
Promotion auprès des cabinets de
spécialistes
Enquête satisfaction à réaliser
auprès des utilisateurs
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PROJET VULTA

La Corse se trouve dans une
situation préoccupante en terme
d’offre de soins, toutes spécialités
confondues.

L’objectif de Vultà est
d’accompagner les médecins qui
souhaitent venir ou revenir en
Corse pour s’y installer, à plus ou
moins court terme et quel que
soit le mode d’exercice choisi.Les médecins peuvent ainsi :

Prendre contact avec des médecins de l’URPS ML pour sonder le
terrain, les territoires, les possibilités existantes,
Connaitre les besoins du territoire et les aides existantes
d’installation qui y sont liées,
Répertorier l'ensemble des offres d’association ou d'installation sur
l’ile,
Se renseigner sur le marché de l’emploi pour les médecins qui
souhaitent venir accompagnés.

médecins sont déjà entrés en relation avec l’URPS ML
de Corse dans le cadre de ce projet, pour prendre
connaissance des opportunités, des possibilités
existantes et des aides proposées.



Participation aux
travaux et au COPIL du

projet ICOPE

Participation aux
travaux menés dans le
cadre de l’étude sur la

démographie des
professionnels de santé

libéraux pour 7
spécialités

URPS ML
de Corse 1010

POURSUITE
PARTENARIAT FCCIS

En 2023, l’URPS ML de Corse et la FCCIS  (Fédération
Corse pour la Coordination et l’Innovation en Santé) ont
signé une convention de partenariat dans le but de
présenter un front commun sur les divers projets en
cours liés à la santé, de partager les informations et de
mutualiser nos moyens pour l’organisation
d’évènements dédiés aux professionnels de santé de
Corse.

Participation commune
aux Journées “AVEC

SANTÉ ” en Mars 

Co-organisation de
la Journée de la

Commission Corse de la
Coordination à Moriani

Collaboration
permanente sur les

travaux en cours des 2
entités



Outil financé en partenariat avec l’ARS de Corse et
les CDOM de Corse-du-Sud et de Haute-Corse

Ce site est fait pour faciliter la mise en relation des
médecins installés et des médecins remplaçants. 
Il permet également la diffusion d’offres et d’annonces
(reprise de cabinet, collaborations, etc.)

URPS ML
de Corse 1111

REMPLACORSE

L’URPS Médecins Libéraux de Corse a développé
cet outil en 2016 et depuis, le nombre d’utilisateurs
est croissant.

Évolution constante de la plateforme avec
l’intégration de nouvelles fonctionnalités et une
proposition de nouveaux services permettant
d’optimiser l’utilisation.



Avec ce dispositif, l’URPS ML de Corse a souhaité proposer aux
médecins libéraux de Corse un service adapté à leurs besoins de
recrutements pour les postes de Secrétaire Médical(e) et
d'Assistant(e) Médical(e).

Ce GE Santé Services a pour objet de réaliser l’embauche et la gestion
des ressources humaines au profit d'un médecin libéral qui souhaiterait
recruter un salarié pour son cabinet sans contrainte.

GE Santé Services met le salarié à disposition des médecins, à temps
plein ou à temps partiel, en CDD ou en CDI selon leur besoin.

1212

GROUPEMENT EMPLOYEURS
SANTÉ SERVICES

DÉPLOIEMENT 
POUR LES MÉDECINS
LIBÉRAUX DE CORSE

URPS ML
de Corse

Quelques chiffres :

6 médecins spécialistes ont adhéré au
groupement
2 médecins sont en cours de processus
Emplois concernés : secrétaire
médicaux, assistants médicaux, agent
d’entretien, coordinateur MSP
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2 JOURS EN LIBERAL

Intégration du dispositif dans
le cursus de la 1ère année de
PASS

Signature d’une convention
avec l’Université de Corse

Promotion auprès des
étudiants de 1ère, 2ème et
3ème année

Partenariat avec l’association
Asclepios de Corte

L’objectif est de permettre aux
étudiant en 1er ou 2ème cycle

d'études médicales de passer 2 jours
immersifs dans un cabinet.

Ils peuvent ainsi découvrir la
médecine libérale, ses spécialités et

ses modes d'exercice.

Étudiants ont déjà pu bénéficier de ce
programme (23 en Corse-du-Sud et 20 en
Haute-Corse).

médecins de l’île
participent au dispositif
(29 généralistes et 15
spécialistes)

URPS ML
de Corse
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PROJETS À 
DESTINATION DES
ÉTUDIANTS EN MÉDECINE

Tous les étudiants ayant réalisé leur
1ère année d’étude à l’Université de
Corte et ayant été admis en 2ème
année, ont accès à ce dispositif.

Organisée par l’Université cette journée 
permet de rassembler étudiants et 

professionnels autour des différentes
opportunités dans le domaine médical.  Au

programme : présentation des dispositifs de
l'URPS + conseils pratiques et partage

d’expérience avec les étudiants. 
Des échanges enrichissants pour bâtir l’avenir de

la santé en Corse.

U  S U S T E G N U

J O U R N É E  D E S
M É T I E R S  D E  L A  S A N T É

PARRAINAGE ETUDIANT

étudiants
ont déjà
choisi un
parrain

https://www.facebook.com/univcorse?__cft__[0]=AZUjncQfDlact0Tl5kdDiUzBVeWQGfDI6xzDVAU8nzUTzUPdBTtlteOTUCk-VD-xtv3KbADNz3n_EE7rYJoRbSiD11AKtZqamLK8PW8nnbnopKB0y7opJLNpGO2Pqk10Raamtfv6ZQizjPq_R4a5jZrxbYKEOapDK9Dw9nLZDzelf4XM7aiMFyXsTnA0Ib0uDKVK2WZuG6OUK0CnTtW75JnT&__tn__=-]K-R
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PROJETS À 
DESTINATION DES
ÉTUDIANTS EN MÉDECINE

41 étudiants répartis entre la PASS et la LAS 
ont accédé à la 2ème année en 2025.
Comme chaque année, notre Union était
présente pour remettre des récompenses
aux admis  : une mallette médicale pour la
major de promotion et un stéthoscope
gravé  pour tous.

C É R É M O N I E  D E S  C H O I X
PARTICIPATION DE L’URPS ML DE CORSE

Le Tutorat Asclépios a été créée par la première
promotion issue de Corte afin d'accompagner
les étudiants par le biais d'un tutorat, de créer
des relations entre les différentes promotions et
de proposer une aide aux L2 arrivant seuls dans
les diverses facultés partenaires.

En 2025, nous avons poursuivi le partenariat
signé dans le but  d’organiser des actions en
faveur des étudiants de médecine et d’accroitre
la visibilité des projets de l’URPS ML de Corse en
faveur des étudiants.

T U T O R A T  A S C L E P I O S
SIGNATURE D’UN PARTENARIAT



PRIX DE THÈSE 2025

L’URPS Médecins Libéraux de Corse 
a créé en 2024 le prix de thèse 

“Dall’Ava Santucci-Moretti”. 

Ce prix de thèse a été ouvert aux titulaires
d’un doctorat en médecine ayant soutenu
leur thèse.

En 2025, nous avons eu 5 postulants à ce
prix qui vise à récompenser les jeunes
médecins issus de la 1ère année
Universitaire de Corte, et/ou ceux qui ont
soutenu leur thèse sur une problématique
de santé en lien avec la Corse. 
Après délibération du jury, le prix de l’année

2025 a été attribué aux 
Drs Sabrine SAFER et Teva SO 

pour leur co-thèse intitulée 
« Quels sont les défis rencontrés par les

professionnels de santé en soins primaires à
la mise en place d’un projet de rééducation

cardiaque en milieu ambulatoire ?  »

La cérémonie de remise du prix qui
s’est déroulée au sein de l’Université
de Corse a été un moment d’échanges
et de partages autour de la recherche
en médecine libérale. 

De nombreuses personnes présentes,
une reconnaissance du travail
effectué par ces 2 jeunes médecins et
beaucoup d’émotion.

URPS ML
de Corse 1616



Poursuite du partenariat avec une
Community Manager. 
Présence plus accrue avec de
nombreuses publications sur les réseaux
sociaux, via une page Facebook et une
page Linkedin.
Réalisation de clip vidéos, mise en
lumière de notre activité.
Augmentation du nombre de “followers”

259 utilisateurs
196 publications
1 540 connexions 
3290 pages vues

URPS ML
de Corse 1717

NOTRE
COMMUNICATION

01.

02.

Application Mobile “URPS Corsica”

Réseaux Sociaux

Poursuite de déploiement de notre application
Mise à disposition de l’outil auprès de l’URPS Chirurgiens-Dentistes

2025

https://www.facebook.com/URPSmedecinsliberauxdecorse
https://www.linkedin.com/company/urps-medecins-liberaux-de-corse/
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En 2023, l’URPS ML a réalisé un travail auprès des
ML sur la généralisation du SAS  en Corse. Les SAS
2A et 2B sont désormais opérationnels dans les 2
départements. 

Dans la continuité de ce travail, en 2025 nous avons
effectué un travail de communication et de
recrutement des effecteurs intégré au SAS.

Nous avons également mené un travail pour aboutir
à la signature des conventions réunissant les
différents partenaires, sans succès pour le moment
en raison de désaccords entre certains acteurs
indépendants de notre volonté.

Nous avons en parallèle démarrer un travail de
cartographie des SNP du territoire afin de créer un
annuaire et de rendre plus visibles tous les
effecteurs de Corse.

Objectifs 2026 : Signature des conventions
tripartites CH-Association de régulation-URPS,
engager un travail collégial avec tous les acteurs
concernés, faire émerger les dysfonctionnements et
les freins pour réfléchir aux points d’amélioration.
L’objectif final est de démontrer la pertinence et
l’utilité  de la mise en place d’un dispositif libéral de
Cellule de Coordination de SNP inspiré du modèle
normand.

Structuration des Territoires de Santé

Projet de Cellule de Coordination des SNP

URPS ML
de Corse



ORGANISATION D’UN FORUM DE L’INSTALLATION

L’objectif est d’organiser des rencontres avec les internes de
Corses e les médecins récemment installés ou en cours
d’installation, afin d’apporter des informations sur
l’installation en libéral, en partenariat avec les structures
locales impliquées dans le Guichet Unique et d’autres
partenaires (universités, partenaires privés).

Faire connaissance,
Créer du lien,
Informer et accompagner,
Orienter...

sont autant d’objectifs permettant de mettre en lumière nos
actions et l’attractivité du territoire.
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PROJETS 2026

Attraction du territoire
Comment travailler avec les internes de Corse

URPS ML
de Corse

LE 3 OCTOBRE 2026LE 3 OCTOBRE 2026

A AjaccioA Ajaccio



En avant pour 2026 !

URPS Médecins Libéraux de Corse
9, cours Grandval
20.000 AJACCIO

04.95.51.33.33

urps-ml.corse@orange.fr
https://www.urps-corse-ml.org

CONTACT :

https://www.urps-corse-ml.org/
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	En 2025, nous avons poursuivi le partenariat signé dans le but  d’organiser des actions en faveur des étudiants de médecine et d’accroitre la visibilité des projets de l’URPS ML de Corse en faveur des étudiants.


	CÉRÉMONIE DES CHOIX
	PARTICIPATION DE L’URPS ML DE CORSE
	41 étudiants répartis entre la PASS et la LAS  ont accédé à la 2ème année en 2025. Comme chaque année, notre Union était présente pour remettre des récompenses aux admis  : une mallette médicale pour la major de promotion et un stéthoscope gravé  pour tous.


	PRIX DE THÈSE 2025
	L’URPS Médecins Libéraux de Corse  a créé en 2024 le prix de thèse  “Dall’Ava Santucci-Moretti”.
	Ce prix de thèse a été ouvert aux titulaires d’un doctorat en médecine ayant soutenu leur thèse.
	En 2025, nous avons eu 5 postulants à ce prix qui vise à récompenser les jeunes médecins issus de la 1ère année Universitaire de Corte, et/ou ceux qui ont soutenu leur thèse sur une problématique de santé en lien avec la Corse.
	Après délibération du jury, le prix de l’année 2025 a été attribué aux  Drs Sabrine SAFER et Teva SO  pour leur co-thèse intitulée  « Quels sont les défis rencontrés par les professionnels de santé en soins primaires à la mise en place d’un projet de rééducation cardiaque en milieu ambulatoire ?  »
	La cérémonie de remise du prix qui s’est déroulée au sein de l’Université de Corse a été un moment d’échanges et de partages autour de la recherche en médecine libérale.
	De nombreuses personnes présentes, une reconnaissance du travail effectué par ces 2 jeunes médecins et beaucoup d’émotion.
	NOTRE COMMUNICATION


	01.
	Application Mobile “URPS Corsica”
	259 utilisateurs
	196 publications
	1 540 connexions
	3290 pages vues

	2025

	02.
	Réseaux Sociaux
	Poursuite du partenariat avec une Community Manager.
	Présence plus accrue avec de nombreuses publications sur les réseaux sociaux, via une page Facebook et une page Linkedin.
	Réalisation de clip vidéos, mise en lumière de notre activité.
	Augmentation du nombre de “followers”


	Structuration des Territoires de Santé
	Projet de Cellule de Coordination des SNP
	En 2023, l’URPS ML a réalisé un travail auprès des ML sur la généralisation du SAS  en Corse. Les SAS 2A et 2B sont désormais opérationnels dans les 2 départements.
	Dans la continuité de ce travail, en 2025 nous avons effectué un travail de communication et de recrutement des effecteurs intégré au SAS.
	Nous avons également mené un travail pour aboutir à la signature des conventions réunissant les différents partenaires, sans succès pour le moment en raison de désaccords entre certains acteurs indépendants de notre volonté.
	Nous avons en parallèle démarrer un travail de cartographie des SNP du territoire afin de créer un annuaire et de rendre plus visibles tous les effecteurs de Corse.
	Objectifs 2026 : Signature des conventions tripartites CH-Association de régulation-URPS, engager un travail collégial avec tous les acteurs concernés, faire émerger les dysfonctionnements et les freins pour réfléchir aux points d’amélioration. L’objectif final est de démontrer la pertinence et l’utilité  de la mise en place d’un dispositif libéral de Cellule de Coordination de SNP inspiré du modèle normand.

	En avant pour 2026 !
	CONTACT :


